Verksamhetsberattelse for 2015 och 2016

Tack for fortroendet.



Forord

Varfér skriver man som kommunpolitiker en verksamhetsberattelse? For mig ar
skalet de hundratals vaxjébor som gav mig ett personligt fértroende i valet och
kryssade in mig i kommunfullmaktige.

Jag ér reformdriven och véarderingsburen. Det &r l4tt att ha asikter och varderingar,
men det politiska hantverkets utmaning och uppdrag ar inte att bara att vilja, utan att
genomfora och ta ansvar. Min utgangspunkt har darfor varit, ar och kommer vara att
leverera mer an jag lovar.

Nar jag kandiderade i valet 2014 hade jag riksdagen fér égonen. Idag ér jag glad och
nojd éver att det blev kommunen istéllet. Det fick jag chansen att bekrafta nar jag
tackade nej till att hoppa in i riksdagen under hésten som gatt. Jag trivs bést i
kommunpolitikens pragmatiska vardag. Saker blir gjorda och det som rdknas mest
ar vad som fungerar bast.

Efter arsskiftet tilltrader jag som kommunalrad i Vaxjo. Det ar ungefar tva ar sedan
partiet valde mig till gruppledare och darefter ordférande i Namnden for

arbete och valfard och ledamot i kommunstyrelsen. | det har
dokumentet ser jag tilloaka pa de tva aren som passerat.

Politik &r en lagsport och i Vaxjo har vi en stark laguppstéallning.
Jag ser fram emot att under Anna Tenjes ledarskap och efter
basta féormaga bidra till att Vaxjo fortsatter vara en kommun
som vaxer, sticker ut och ger oss goda skal att vara stolta.

Vi har betydande utmaningar framfér oss. Sammanhallning och —
sysselsattning lagger grunden for saval trygghet och tillit som J
tillvaxt. Mitt fokus blir att fortsatta arbeta hart fér en ordnad \ <

ekonomi och fler vaxjobor i arbete.

30 december 2016

oliver.rosengren@vaxjo.se
072-300 55 77
@OliverRosengren
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1. Politisk verksamnet

Varje vecka inleds med ordférandeberedning med férvaltningschefen och olika
sakkunniga pa férvaltningen. Aktuella drenden, férberedelser infér dtaganden,
uppfolining av beslut och nya initiativ utgar till stora delar dérifran. Varje dag fattas
en rad beslut. Jag har valt ut tio omraden av sérskild betydelse och omfattning.

1.1. Budget i balans

Den ekonomiska politiken ar grunden fér politiskt ledarskap och ansvar. Arbete och
valfard ska over tid kunna garantera vaxjoborna trygga skyddsnat som fangar den
som faller. Ordnad ekonomi &r en férutsattning.

Nar jag tilltradde fanns ett strukturellt underskott pa nastan 20 miljoner kronor.
Samtidigt sag vi ett behov av att gdra vissa satsningar for att férebygga och bryta
utanférskap. En omfattande omstallningsplan presenterades och genomfdrs
fortfarande. Utfallet redovisas nedan.

Tabell 1. Utfall av omstallningsplan, miljoner kronor

Atgard Prognos Resultat Differens
Partnerskap ersatter féreningsstéd (netto) 0,9 0,9

Effektivisering socialpsykiatri* 1,0 o* -1,0
Lokaleffektiviseringar 1,0 0,7 -0,3
Avgifter alkoholhandl&ggning 0,2 0,2
Kostnadskontroll institutionsplaceringar 1,0 1,1

Underhallsstéd +300 kr 1,5 1,5

Férnyad arbetsmarknadspolitik 40 4.0

Slopade konsulentstéd familjehem (netto) 2,9 0,8 -2,1
Nollklassade 1,0 1,6 0,6
Omorganisation (boende) 2,4 6 3,6
Allméan besparing (1% och 2%) 4,9 4,9 0
Summa 20,8 21,7 0,9

*: Verksamheten &r inte dverférd dnnu, varfdr effektiviseringen ej kunnat genomféras.

Namnden holl budget 2015, for forsta gangen sedan sin tillkomst, och klarar 2016
med dverskott. Nettokostnaderna for verksamheten har minskat markant och de
omstéllningar som dels fatt budgeten i balans, dels finansierat satsningar, har natt
sina ekonomiska mal.

Nu vantar nya utmaningar. Regeringens sankta ersattning fér ensamkommande och
prognoser om stigande kostnader fér férsérjningsstdd till foljd av att nyanlanda inte
ar i egen forsorjning efter etableringen hos Arbetsférmedlingen riskerar
utgiftsdkningar. Aren som kommer blir minst lika tuffa, men vi ska fortsatta med
grona staplar.



Bild 1. Arsresultat fér Namnden for arbete och valfard 2008-2016, mkr
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Kommentar: Ett effektivt mottagande har medfért éverskott i flyktingmottagandet, varfdr vissa &ldre
statsbidrag ingér i drsresultatet. Exklusive &ldre statsbidrag &r resultatet fér 2016 +26,1 mkr.

1.2. Vaxjoloftet

Vaxjoloftet ar ett trepartsléfte fér nya steg mot full sysselsattning, mellan vaxjéborna,
arbetsplatser och den offentliga parten, bestaende av Vaxjé kommun,
Arbetsformedlingen, Linnéuniversitetet och Lansstyrelsen. Vaxjoloftet utgar fran tre
ataganden:

e Arbetslinje for alla vaxjébor. Tydliga krav pa PN

motprestation for bidrag.
e Arbetsmarknad for alla vaxjébor. Individuellt stéd

fér matchning mellan vaxjébor och arbetsplatser. .v
e Arbetskraft fér alla vaxjobor. Vuxenutbildning med .0 N
fokus pa kompetensforsorjning. «

Den 21 oktober 2015 presenterades Vaxjoldftet och den 22 oktober anslét sig de
forsta arbetsplatserna som ambassadorer. Darefter har ett gediget arbete for att fa
pa plats forbattrade processer genomforts. En viktig del av 16ftet om individuellt stod
till arbetsplatser ar att samordna kontakterna mellan arbetsgivare och den offentliga
akt6ren, dar man ska ha en personlig kontakt istéllet for flera olika pé flera olika
myndigheter. Implementeringen har gatt fortare an vantat, och redan i bérjan pa
hosten kunde néringslivsoffensiven verkligen fa fart, ett halvar tidigare &n vantat.

Nu vid arsskiftet kommer den nya, sammanhallna, avdelningen pa plats:
Avdelningen for full sysselsattning. Dar samlas det som tidigare var avdelningarna 1)
Arbetsmarknad och integration, 2) Ekonomiskt bistdnd och sysselséattning samt 3)
Vuxnas larande. Vaxjé kommuns atagande inom Vaxjoléftet kommer nu kunna
utféras av den nya avdelningen och naringslivskontoret, istallet for flera olika
avdelningar. 2017 kommer saval sysselsattningspengen som den nya
vuxenutbildningen pa plats. Dartill arrangeras den férsta jobb- och
utbildningsmassan i februari.



Redan nu ser vi tydliga och betydelsefulla resultat. Kostnaderna for ekonomiskt
bistand fortsatter minska och antalet hushall i behov av bistand &r farre &n tusen, for
forsta gangen sa lange vi har jamforbar statistik. Resultaten i vara olika insatser har
forbattrats med god marginal.

Bild 2-9. Resultat fér Vaxjoloftet, urval
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Vaxjoloftet har praglat mitt arbete i hog utstrackning. Under kommande omraden i
verksamhetsberéttelsen kan man félja hur det granskats i media och v&ckt intresse i
andra kommuner. Vaxjoloftet ar inget projekt, utan var metod och idé, varfor det
kommer fortsatta utvecklas och foérbattras.

Vaxjoloftet tar sikte pa att ateruppratta samhallskontraktet gor din plikt, krdv din rétt.



1.3. Flyktingmottagandet

Under hésten 2015 6kade flyktingmottagandet till Sverige dramatiskt. Vaxjo
hanterade mottagandet av ensamkommande pa ett satt som nu gor att vi star starka
i jAmforelse med andra kommuner. Vi slét inga l&nga, dyra avtal och vi holl vart
pristak. Samtidigt har vi hallit hég kvalitet, mycket tack vare en vélavvagd balans
mellan egen regi och samverkan med privata utférare. Vi sticker ut i Sverige som en
kommun som har en ovanligt hég andel ensamkommande kvar i den egna
kommunen.

Bild 10. Ensamkommande mottagna i Vaxjo, 2008-2016 samt prognos for 2017
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Utéver mottagandet av ensamkommande ledde héstens situation till att kommuner
ocksa behdvde ta 6ver vissa ansvar fran staten for det 6vriga flyktingmottagandet. |
november éppnade ett akutboende i Vaxjo. Jag var dar och hjalpte till férsta dagen
och fick med mig intryck jag kommer béra hela livet. Inte minst den lilla syriske
pojken, Rijab, som jag ofta aterkommer till i tal och andra sammanhang.

1.4. Vuxenutbildningen

Inom ramen for Vaxjoléftet har vi reformerat vuxenutbildningen och beslutat om
Vaxjoloftet Vuxenutbildning. En noggrann och lang utredningsprocess i ungefar 1,5
ar resulterade i en auktorisationsmodell med resultatbaserad ersattning och
matchningsbonus, dar kompetensforsorjning och full sysselsattning ar de viktigaste
malen.

Auktorisation innebér att alla som nar upp till i férvag stéllda kvalitetskrav far erbjuda
vuxenutbildning mot en faststélld peng. Vi undviker pa s& satt att fastna i
upphandling och far en mer kontinuerlig kvalitetsuppféljning. Flera aktdrer mojliggor
Okad individanpassning och specialisering, for att vuxenutbildningen ska kunna
passa fler &nnu béattre.

Resultatbaserad ersattning bygger pa idén om att betala for resultat, inte for platser.
Ersattningen till utbildarna utgar per avklarad poang (80 procent, successivt under
kursen) och vid godként betyg (20 procent, vid kursens slut). Dartill finns mojlighet
att fa en matchningsbonus, om eleven efter examen matchas till ett jobb.



1.5. Socialpsykiatridvertagandet

Blagrona har darfor beslutat att det som kallas socialpsykiatrin ska flytta fran
omsorgsnamnden, som da helt kan fokusera pa aldre- och handikappomsorg, till
Namnden foér arbete och valfard. Pa sa sitt ska sysselsattningsfokus starkas for
malgruppen och vi ska i hégre utstrackning kunna ta ett samlat ansvar kring varje
vaxjébo med psykisk funktionsvariation.

Véaxjobor som lider av missbruk har inte séllan ocksa en psykisk ohalsa. For att
effektivt kunna mota missbruket behdver vi samtidigt arbeta med den psykiska
ohélsan. ldag ar det ofta problematiskt, vilket i den nya organisationen istéllet ska bli
standard.

Sysselsattning ar en betydelsefull del av arbetet mot psykisk ohélsa och for
meningsfull vardag fér personer med psykisk funktionsvariation. Mer om det under
rubriken 1.6. om sysselséattningspengen, men i och med évertagandet kan vi
samordna det som idag &r boendestdd med vara arbetsmarknadshandlaggare och
pa sa sétt hjalpa fler narmre arbetsmarknaden.

Socialpsykiatridvertagandet innebdr ett stdrre ansvar fér mig, min nd8mnd och min
forvaltning. Vid arsskiftet vaxer vi med ca 30 verksamheter samt flera hundra
medarbetare och miljoner. Totalt kommer min férvaltning ha ca 1100 medarbetare
fran och med 1/1-17. Under varen kommer jag bestka alla verksamheter.

1.6. Sysselsattningspeng

Vaxjobor med psykisk funktionsvariation har ratt till en meningsfull vardag. Det &r var
overtygelse att vaxjéborna mar bra av att k&nna sig tagna tillvara och kunna vara
med och bidra. Vaxjoloftet bygger pa idén om att inte ge upp pa nagon. Under en
langre tid har det i huvudsak funnits tva sysselsattningsaktorer for malgruppen;
kommunala Parketten och Atrium.

Vaxjoloftet Sysselséttning &r en auktorisationsmodell dar vaxjébor med psykisk
funktionsvariation tillsammans med sin handlaggare kan valja mellan alla
sysselsattningsaktorer som nar kvalitetskraven. Istallet for tva, stora aktorer kan vi fa
flera, mindre och olika, sysselséttningar. Malet ar att fler ska komma narmre reguljar
arbetsmarknad.

1.7. Tidiga insatser

Tidiga insatser &r ett prioriterat omrade i Vaxjo. Tillsammans med
utbildningsférvaltningen har vi utvecklat Barnens Basta-modellen, som testats i
Brads och nu etableras i hela Vaxjo. Modellen bygger pa att socialsekreterare stottar
forskolepersonal for att tidigt upptacka barn med svarigheter och ge stod till
foraldrar och férskola.

Vara tidiga insatser bygger pa evidensbaserade sociala investeringar och
férebyggande vélfardsinsatser. Utdver Barnens basta har vi Familjecentral i Araby,



féraldrastdd och foraldrautbildningar (bland annat den val beforskade modellen
COPE) och flera andra insatser som flyttar atgardstyngden och resurserna till att bli
mer proaktiva. Om vi bygger starka barn, behover vi inte laga lika manga trasiga
vuxna.

Vaxjo blir nu en nationell férebild for tidiga insatser. | december valde regeringen ut
Barnens basta som ett av tva forskningsobjekt i hela Sverige, for att kunna bli
nationella exempel pa framgangsrika tidiga insatser. Regeringen delfinansierar
forskning, som utfoérs av Linnéuniversitetet, for att modellen ska ga att géra i andra
kommuner.

1.8. Mottagningscenter och etableringsboende

Smidigt mottagande underlattar saval snabb etablering som stark integration. |
Vaxjo har vi en framgangsrik mottagningsenhet, Landningsbanan, som ger sprak-
och samhallsintroduktion till nyanlanda. Dar kartlaggs barn och vuxna for att enklare
komma vidare till skola respektive etablering, hdlsoundersdkningar genomférs och
man traffar Polisen och andra myndigheter fér en introduktion till lagar, regler och
normer som géller i Sverige.

Under 2016 valde Vaxjo ut som en av fa kommuner i ett SKL-drivet projekt for att
samordna myndigheterna som nyanlanda behdver traffa. Vi har darfér nu en plats dit
man gar for att forkorta det som kunnat ta flera manader, till 40 minuter. Dar finns
Migrationsverket, Arbetsformedlingen, Skatteverket, Férsékringskassan
Pensionsmyndigheten, regionen, kommunen och andra relevanta aktérer.

Efter beslut om uppehalistillstand och anvisning till en kommun ska etableringen
paborjas. Da har kommunerna ansvar fér boende. Catharina Winberg och jag har
féreslagit och genomfér nu vad vi kallar etableringsboende; kommunen tar ansvar
for att tillhandahalla en boendeplats under de tva ar man som nyanland &r i
etableringen. Darefter géller eget ansvar och ordinarie bostadsko. Pa sa satt kan vi
kombinera malet om snabb etablering (man far inte pabdrja etableringen férrdn man
har ett boende, varfér det behdver ordnas snabbt) och eget ansvar. Att dela ut
bostader &r inget alternativ, det riskerar legitimiteten for saval mottagandet som
bostadskon.

1.9. Samverkan med civilsamhallet

Samverkan med civilsamhallet ar betydelsefull for att klara flera av de stora
utmaningarna som ligger framfor oss. | var omstaliningsplan valde vi att avsluta
modellen med ekonomiska bidrag, och istillet ga 6ver till ett mer strukturellt
féreningsstod. Ett led i det ar Adventskonferensen, dar vi tillsammans med Svenska
kyrkan, skapat en métesplats for féreningar att tala om hur man battre kan
samordna sig.

UIf Hedin, Eva Johansson och jag skrev en skrivelse om en vag in for
foreningsbidrag och i Blagrona Vaxjos budget gar man vidare med den idén. Det



forverkligas efter arsskiftet. Med min nya kollega i Integrations- och
mangfaldsberedningen, Magnus Wahlin, har jag foreslagit att en digital plattform for
civilsamhallet ska komma pé plats. Ett exempel pa hur kommunen kan ge
infrastruktur, snarare an bara betala ut pengar.

Arbete och vélfard har etablerat Parnerskap mot utanférskap med Kvinnojouren
Blenda och Diakonicentrum. Kvinnojouren erbjuder stéd, hjalp och skydd fér
valdsutsatta och Diakonicentrum har dagliga aktiviteter for véaxjobor i utsatthet.
Diakonicentrum har i partherskapet dessutom férbundit sig till att genomféra
Vinternatt, ett harbéarge fér EU-migranter under vintern. Kvinnojouren Blenda ska se
over mojligheterna att ocksa erbjuda verksamhet for valdsutsatta man. HBTQ-
personer dr exempelvis 6verrepresenterade i valdstatistiken.

1.10. Ekonomiradgivning

Nar jag tilltradde var kderna till budget- och skuldradgivningen langa. Efter ett batteri
av insatser, som bland annat byggde pa ett tydligare inslag av eget ansvar foér de
som soker hjalpen, har kderna kortats drastiskt och ar nu nere pa malnivaer.

Vaxjé kommun har tagit éver konsumentradgivningen, som innan var utlagd till
Ljungby kommun, och har pa sa sétt kunnat etablera en samlad ekonomiradgivning
som tar sikte pa att minska risken fér ekonomisk utsatthet till foljd av svarigheter
med budget, konsumtion eller skuld.

Vixjo - ett av ljusen i
socialens tita morker

-
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Kélla: Dagens Nyheter, 22/2-16



2. Media

Fér att kunna fa ndgon begrénsning har jag valt fem debattartiklar och fem
redaktionella artiklar som har séarskild betydelse for de tva dren som passerat. Det dr
inte latt att géra ett sa snévt urval bland ett hundratal pressklipp.

2.1. Debattartiklar

“Fel av Moderaterna att avvisa regeringen férslag” (SvD, 5 juni 2015)

Med Bo Frank om tvangslag for kommuners flyktingmottagande och att regeringen
behoéver reformera arbetsmarknaden och bidragssystemen fér att underlatta
integration. Lank: http://www.svd.se/fel-av-m-att-avvisa-regeringens-flyktingforslag

"Flyktinglaget kraver reformerad bostadsmarknad” (Dagens Samhille, 30
november 2015)

Med Malmds oppositionsrad Torbjérn Tegnhammar om reformbehovet pa
bostadsmarknaden, fér att underlatta etablering och kommunernas mottagande av
nyanlanda. Lank: http://www.dagenssamhalle.se/debatt/flyktinglaeget-kraever-
reformerad-bomarknad-20604

”Ge kommunerna redskap fér minskat forsérjningsstéd” (Dagens Samhélle, 28
juni 2016)

Med Josefin Malmgvist, Anna Jahnke och Lars Radén om vilka férandringar
regeringen behover gora for att kommunerna ska fa ratt forutsattningar att minska
bidragskostnaderna. Lank: http://www.dagenssamhalle.se/debatt/ge-kommuner-
redskap-foer-minskat-foersoerjningsstoed-24584

"Fler reformer krévs for att etableringen ska fungera” (DN, 13 oktober 2016)

Med Josefin Malmqvist, Anna Jahnke och Lars Radén om skarpa reformforslag for
béttre etablering. Artikeln kommenterades bland annat av Fredrik Reinfeldt, som pa
sin facebook delade artikeln och skrev ” Atervixten kanns sékrad i Moderaterna.
Roligt att Iasa en genomtankt artikel som vardar arbetslinjen. — Fredrik™

Lank: http://www.dn.se/debatt/fler-reformer-kravs-for-att-etableringen-ska-fungera/

”Lat kommunerna ta 6ver yrkesutbildningen” (SvD, 23 december 2016)"

Med Josefin Malmqgvist, Anna Jahnke och Lars Radén om reformer av
vuxenutbildningen, for battre kompetensforsorjning och fler i arbete. Artikeln har fatt
berdm av saval larare inom vuxenutbildning som experter pa utbildningspolitik.
Lank: http://www.svd.se/lat-kommunerna-ta-over-yrkesutbildningen

Repliker i DN, urval: Ylva Johansson (http://www.dn.se/debatt/repliker/regeringen-
missar-den-verkliga-utmaningen/), S-kommunalrad i Stockholm, Goteborg och
Malmé (http://www.dn.se/debatt/repliker/s-har-resignerat-infor-vaxande-
bidragskostnader/), Statlig utredare for felaktiga bidragsutbetalningar
(http://www.dn.se/debatt/repliker/skarp-kontrollredskapen-for-kommunerna/) och
LO (http://www.dn.se/debatt/repliker/lo-behover-ta-sitt-eget-ansvar-for-integration/)

L https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=10153972384314103&id=314249689102
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2.2. Redaktionella artiklar

SMP: ”Min ambition ar att vaxa in i rollen” (141112)

Portratt i SMP Inblick om mig, infér att jag skulle tilltrdda som ny ordférande. Stakar
ut tre mal som foljt mig sedan dess: 1) ordnad ekonomi, 2) nya steg mot full
sysselsattning och 3) fortsétta pressa tillbaka utanférskap. Resultaten star att
utvardera i forsta kapitlet i denna verksamhetsberattelse.

P4: "Ny satsning ska ta kal pa arbetslésheten” (151021)

Rapportering fran presentationen av Vaxjoloftet, med underrubriken ”sa ska
kommunen na full sysselsattning”. Lank:
http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=106&artikel=6284024

SMP: ”Det yttersta skyddsnétet” (160210-12)

Artikelserie i SMP Inblick om ekonomiskt bistand i Vaxjo. Forsta delen var en intervju
med mig om Vaxjoloftet och att en betydelsefull del i vart arbete &r att
bidragsstkande ska erséttas av ratt bidragssystem, eftersom ratt insatser da ocksa
féljer. Lank: http://www.smp.se/inblick/fler-lever-pa-ersattning-trots-arbetslinjen/

DN: "Vaxjo — ett av ljusen i socialens tata moérker” (160222)

Vaxjos hantering av flyktingkrisen beskrivs av regeringens nationella samordnare fér
den sociala barn och ungdomsvarden som en férebild. Ansvariga i personalen och
jag, som ansvarig politiker, intervjuas. Lank: http://www.dn.se/ekonomi/jobb-
karriar/vaxjo-ett-av-ljusen-i-socialens-tata-morker/

SMP: "Vaxjoloftet viacker uppméarksamhet” (160908)

Artikel om framgangarna for Vaxjoloftet, dels de goda resultaten med fler i arbete
och hogre effektivitet i vara verksamheter, dels det faktum att var
arbetsmarknadspolitik sprider sig 6éver hela landet. Lank:
http://www.smp.se/vaxjo/vaxjoloftet-vacker-stor-uppmarksamhet/

2.3. Ovrigt

Under aret har jag sporadiskt bloggat pa vxonews.se, dér jag och férst Ola
Palmgren, nu Julia Berg, har en blogg om Vaxjopolitiken. Bloggen aterfinns har:
http://politik.blogg.vxonews.se/

Infér midsommar deltog jag i ett sommarprat med Fredrick Gothberg. Ett trevligt
samtal om livet som fortroendevald, varfér jag trivs i kommunpolitiken och hur jag
hamnade i Moderaterna. Klippet finns hér:
http://www.starfmvaxjo.se/podcast/arkiv/gast-hos-gothberg.php

UF-foretaget Din Framtid gér en podcast om yrkesval, dér jag fick formanen att
beratta om min vag till kommunpolitiken, vilka egenskaper jag tror ar viktigast i
politiskt ledarskap och intryck av manniskor, som blir kvar hela livet. Det gar att
lyssna pa har: https://itunes.apple.com/se/podcast/din-framtid-
uf/id1164445995?mt=2
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3. Partiengagemang

3.1. Vaxjomoderaterna

Moderaterna i Vaxjo har savél en fullmaktigegrupp som en partiorganisation. Som
gruppledare ar jag ordférande i fullmaktigegruppen. Det innebéar att jag leder
kommunala gruppens manatliga méten och fullméktigegruppens sammantraden.

Som gruppledare &r jag ansvarig for att vi &r fullt bemannade pa fullmaktige och att
alla &r med pa noterna i omréstningar. Jag skéter viss politisk och organisatorisk
samordning med mina blagréna kollegor. Gruppstyrelsen anordnar aktiviteter,
utbildningar och kampanjer. Till min hjélp har jag Catharina Winberg, Anna Gustbée
och Sigvard Jakopson.

Partiorganisationen leds av en kretsstyrelse och har tre partiféreningar med var sin
styrelse. Det ar mitt attonde ar som ledamot i kretsstyrelsen. Dar ansvarar jag for
politikutveckling. Som gruppledare rapporterar jag valdrenden och diverse andra
fragor till kretsstyrelsen.

| december 2016 bdérjade Vaxjéomoderaterna producera en podcast, Vaxjépodden.
Anna Tenje och jag &r programledare och diskuterar aktuella fragor i Vaxjo och
Vaxjopolitiken med varandra och andra.

3.2. Lansforbundet

Jag ar ersattare i Moderaterna i Kronobergs lansférbundsstyrelse. Moderaterna ar
uppdelat i 26 lansférbund och tva sidoférbund. Kronoberg ar ett av férbunden och
Anna Tenje ar lansférbundsordférande.

Infor varens arbetsstamma (drsméte for forbundet, utan personval) skrev jag en
proposition om mottagande, etablering och integration. Propositionen blev antagen
med nagra smarre justeringar.

Tillsammans med partiombudsmannen, Anna Gustbée och Suzanne Frank &r jag
kursledare for var toppkandidatutbildning infor valet; Team 2018.
Antagningsprocessen ar avklarad och vi har haft tva traffar. Den forsta med fokus pa
teambuilding, organisation och politikutveckling. Niklas Wykman gav riktlinjer och
metoder for att utveckla valvinnande politik som svarar pa véljarnas fragor. Den
andra kretsade kring sakpolitiska omraden. Dar talade bland annat jag sjalv, om
Véaxjoloftet. Det ar en engagerad och trevlig grupp, som kommer ha stor betydelse
for valframgangarna i sina respektive kommuner, men ocksa for var férmaga att vara
en stark ledning eller opposition efter valet.

Forbundsstyrelsen utsig i december 2016 de forsta funktionerna till sin
lansvalledning infér 2018. Jag fick da ansvar fér samordningen av lanets valrorelse i
digitala medier. Hoppas i det uppdraget kunna bidra efter basta férméaga till att
starka var synlighet i moderna kanaler infér och i valet 2018.



3.3. Ungdomsférbundet

Fram till i hostas var jag ledamot i férbundsstyrelsen fér Moderata
Ungdomsférbundet och nationell kampanjledare. Jag blev vald till férbundsstyrelsen
kort efter valet 2014. Jag finns kvar som bollplank och medlem, sarskilt f6r
distriktsledningen i Kronoberg. Engagemanget i MUF har varit en bra skola och jag
ser fram emot att fortsatta finnas med i kulisserna.

3.4. Sverigemobtet

Varje ar samlas Moderaterna fér kommunal rikskonferens. 2016 var vi i Malmo
arena. Jag deltog i det mest bestkta seminariet i arets upplaga tillsammans med
Elisabeth Svantesson och Solnakollegan Lars Radén. Vi talade om lokal politik fér
integration. Jag och Lars presenterade Solnamodellen och Vaxjoléftet, och de
gemensamma slutsatserna av vara respektive arbetsmarknadspolitiska initiativ.

3.5. Reformgrupp for arbete och integration

Moderaterna drog under hosten igang politikutvecklingen infor valet 2018. En
handfull arbetsgrupper tillsattes for att utarbeta reformer péa prioriterade omraden.
Kronoberg representeras av tre personer; Anna Tenje i ekonomigruppen, Suzanne
Frank i valfardsgruppen och jag sjalv i reformgruppen fér arbete och integration.

Arbetsgruppen jag deltar i heter "arbete och anstrangning ska I6na sig” och leds av
Elisabeth Svantesson. Det ar givande att arbeta tillsammans med Elisabeth och de
andra i arbetsgruppen. Vi har hittills haft tvd méten; en introduktion och ett
seminarietillfalle om arbetsratten. Jag har fatt ett sarskilt uppdrag, att se dver var
politik kring ekonomiskt bistand.

4. Besok, framtradanden och deltaganden

4.1. Studiebesdk och presentationer

Vaxjoloftet har borjat sprida sig dver Sverige. Anna Tenje summerade det val i
nyarsspecialen av Vaxjdpodden; "Nu har Vaxj6 dven intagit
arbetsmarknadsomradet”. Nedanstdende kommuner har nu fatt Vaxjoloftet
presenterat for sig. Alla presentationer, utom fér Gavle, ar gjorda under andra
halvaret 2016.

e Gavle e Trelleborg

e Malmd o Eskilstuna

o Karlshamn o Kronobergskommunerna
e Kalmar e Lund

e Dalarna e Stockholm

e Mijolby e Kavlinge

e Varnamo
Utover ovanstaende kommunpresentationer har Vaxjoloftet bland annat presenterats
pa ett kommunalt forum i Kronoberg, ett seminarium i Aimedalen och pa
Moderaternas kommunala rikskonferens Sverigemotet.



4.2. Tal och hogtider

Vid saval arets som forra arets upplaga av Vaxjos stora folkfest, Vaxjé Pride, har jag
fatt den stora dran att hélla tal pa evenemanget efter paraden. Eftersom de som
arrangerat hela veckan finns pa plats ar det ett bra tillfalle att framfora ett varmt tack
for det viktiga engagemanget och sdga nagra ord om varfér Vaxjo Pride har en
sadan betydelse for Vaxjo.

Jag fick dran att halla ett minnestal for de dédade och skadade i attacken mot
gayklubben Pulse i Orlando pa kommunfullméktiges junisammantrade. Jag tog min
utgangspunkt i att lika varnlésa som vi & mot valdet, lika beslutsamma kan vi vara i
kampen mot idéerna som gor skillnad p& méanniskor. Talet finns i sin helhet pa min
YouTube-kanal: https://www.youtube.com/watch?v=AeHJZH4s1y4&t=8s

Jag har under min tid som ordférande haft dran att invigningstala pa nya BG,
Landningsbanan (med Anna Tenje) och 11-garden. Det &r bra tillféllen att berdmma
personalens engagemang och harda arbete, men ocksa peka pa nagra utmaningar
och betydelsefulla mal fér de olika verksamheten.

Varje ar presenterar vi namndens internbudget for all personal. Efter presentationen
har jag vid alla tre tillfallen talat om aret som varit och aret som kommer. Forsta aret
agnades at Vaxjoloftet, andra at flyktingkrisen och det tredje, nu i slutet pa 2016, at
framgangarna foér ekonomin och utmaningar med integration.

2015 tog jag och biskop Fredrik Modéus ett gemensamt initiativ till en konferens for
goda krafter i civilsamhallet; Adventskonferensen. 2016 gjorde vi den andra
upplagan mellan Arbete och vélfard och Svenska kyrkan. Konferensen ar en
motesplats och ett tillfalle att tala om utmaningar fé6r sammanhallning.

4.3. Almedalen

Almedalen 2016 innehall en rad deltaganden for min del. V&axjo kommun arrangerade
tva dagar med seminarier, dar den ena handlade om fragor pa ett eller annat satt
relaterade till min férvaltning; mottagande av ensamkommande, tidiga insatser och
Vaxjoloftet. Jag deltog i en panel om Véaxjoléftet med Arbetsférmedlingens chef i
Vaxjd, arbetsmarknadsekonomen Li Jansson och RUT-féretagaren Suzana
Rovcanin.

Under veckan deltog jag i en panel hos Skandia om tidiga insatser och sociala
investeringar, tva hos Almega om vuxenutbildning och kompetensfdrsorjning och
debatterade mot migrationsminister Morgan Johansson om flyktingmottagande hos
Trelleborgs kommun. Darutdver deltog jag i en lunch, arrangerad av Samhall, och en
med Almega.

Utdver Almedalen har jag deltagit i flera konferenser. Bland annat arrangerade
Almega en konferens om modern och effektiv vuxenutbildning, dar Véxjéléftet stod
som exempel.


https://www.youtube.com/watch?v=AeHJZH4s1y4&t=8s

